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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

AJUNTAMENT DE PALMA

1287 Convocatoria de proves selectives per I’accés a la categoria de COMISSARI/ARIA, pel Sistema
d’accés de TORN LLIURE i pel Sistema de seleccié de CONCURS-OPOSICIO, corresponent a
I’Oferta d’Ocupacio Piblica del 2015

Dia 02.02.2018 es va emetre Decret de la regidora de 1’Area Delegada de Seguretat Ciutadana ntiim. AJT201802305 la part resolutoria del
qual diu:

DECRET

1r. Convocar les proves selectives per 1’accés a la categoria de COMISSARI/ARIA, pel Sistema d’accés de TORN LLIURE i pel Sistema de
seleccio de CONCURS—-OPOSICIO, corresponent a I’Oferta d’Ocupacié Pablica del 2015.

UN LLOC DE COMISSARI/ARIA CODI F40021004-2
2n. Deixar sense efectes el Decret AJT 201800069 de data 08.01.2018 degut a que s’han detectat unes errades materials.
3r. Publicar aquesta convocatoria al BOIB i I’anunci de la convocatoria al BOE.
Els anuncis successius relatius al procés de selecci6 es publicaran tinicament a la web municipal www.palma.cat
PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS I DOCUMENTACIO

Les sol-licituds per a prendre part al procés selectiu s'hauran de presentar al Registre General de 1'Ajuntament, fent servir el model
normalitzat que es penjara a la web municipal www.palma.cat, dins el termini de vint dies naturals comptats a partir de I’endema que es
publiqui I’anunci en extracte d’aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de 1'Estat, després que es publiqui integrament al Butlleti Oficial de les
Illes Balears, i adrecar a 1'Area Delegada de Seguretat Ciutadana de I’Ajuntament de Palma. Si el darrer dia de presentacio és dissabte,
diumenge o festiu, el termini s'entendra ampliat fins al primer dia habil segiient. També es podran presentar-se mitjancant els altres sistemes
prevists per l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu coma de les administracions publiques. La No
presentaci6 de la sol-licitud en temps i forma determina que 1’aspirant no sigui admes al procés selectiu.

Presentaci6 de 1’acreditacio de requisits.

A més de les dades de caracter personal i professional que han de constar a la sol-licitud, les persones interessades hi hauran d'adjuntar la
documentacio segiient:

a) Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat en vigor o el resguard de la sol-licitud de renovacio.
b) Fotocopia compulsada de la titulaci6 exigida.

c¢) Declaracio responsable que compleix els requisits exigits a les Bases, referits sempre a la data d’expiraci6 del termini assenyalat per
a presentar les sol-licituds.

d) Fotocopia compulsada del certificat del nivell de coneixements de llengua catalana expedit per 1'0rgan competent en materia de
politica lingiiistica del Govern de les Illes Balears, o bé dels titols, diplomes i certificats equivalents d'acord amb la normativa vigent o
homologats per I’organisme corresponent del dit Govern.

e) Resguard justificatiu d’haver ingressat integrament els drets d’examen. La falta de justificacié del pagament integre dels drets
d’examen en el termini de presentacio de sol-licituds determinara 1’exclusi6 definitiva de ’aspirant. La documentaci6 que han d'aportar
les persones aspirants per a acreditar el compliment dels requisits exigits a la convocatoria i la relativa als merits al-legats ha de ser
l'original o una fotocopia compulsada.

El fet de constar a la llista de persones admeses no implica el reconeixement que es compleixen els requisits a les persones interessades per a
participar en aquesta convocatoria. Les persones que superin el procés selectiu hauran de presentar la documentacio6 acreditativa dels requisits
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generals d’aquesta convocatoria, abans del seu nomenament.
Presentacio d’acreditacions de merits

Els documents que acreditin els merits avaluables d'acord amb el barem establert a la fase de concurs d’aquesta convocatoria no s'han
d'adjuntar a la sol-licitud, atés que només els han de presentar, mitjancant 'original o la fotocopia compulsada o acarada, les persones que
hagin superat la fase d'oposicio.

A aquest efecte el Tribunal qualificador establira un termini de deu dies habils comptats des de 'endema que es publiqui la llista definitiva
d'aprovats de la fase d'oposici6 perque els aspirants presentin aquesta documentacio6 al Registre General de 1'Ajuntament. Els mérits al-legats
i no justificats pels aspirants en la forma indicada no es valoraren. En aquest cas, els mérits es computaran en la data que finalitzi el termini
per a presentar sol-licituds per a participar al procés selectiu. Els merits s’hauran d’acreditar presentant 1’original o una copia compulsada
dels documents segiients:

a) Curs de capacitacio: certificat de 1’Escola Balear d’ Administracio Publica d’haver superat el curs de capacitacié de la categoria a
la qual s’opta o equivalent, o una de superior.

b) Serveis prestats: certificat expedit pels ajuntaments o administracions publiques corresponents.

¢) Estudis académics oficials: copia compulsada del titol o del resguard acreditatiu (anvers i revers). Si es presenten titols d’estudis
seguits a I’estranger s’ha d’acreditar I’homologacié concedida pel Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

d) Coneixements de llengua catalana: certificats expedits per I’Escola Balear d’ Administracié Publica, expedits o homologats per
I’0rgan competent del Govern de les Illes Balears.

e) Coneixement d’altres llengiies: certificats expedits per 1’Escola Balear d’ Administraci6 Publica, per les escoles oficials d’idiomes,
per les universitats, per altres escoles d’administracio pablica i altres entitats, equivalents als nivells del Marc com europeu.

f) Cursos de formacio: certificats d’aprofitament, d’assisténcia i d’imparticié de cursos d’accions formatives expedits per les escoles
de formacio de les policies locals i per I’Escola Balear d’Administracié Publica o homologats o concertats per aquesta, per
universitats de 1’ambit de la Unid Europea, per centres de formacié acreditats en d’altres administracions publiques de 1’Estat
espanyol o per centres que imparteixen plans de formacio6 continua.

Els aspirants hauran de conservar una copia segellada i registrada de la seva sol-licitud per si se li requereix en qualsevol moment de les
proves selectives. A 1’efecte de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, presentar la
sol-licitud implica el consentiment perqué el Departament de Recursos Humans de I’ Area Delegada de Seguretat Ciutadana I'utilitzi per a la
seva gestio. Es disposara, en tot cas, dels drets d'accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio en els termes prevists per la legislacio vigent i
I’Area Delegada de Seguretat Ciutadana sera responsable del fitxer.

Tota la documentacid que es presenti en llengua estrangera s’haura d’acompanyar amb la corresponent traduccio jurada a la llengua catalana
o la castellana.

ADMISSIO DELS ASPIRANTS

En el termini maxim d’un mes des que acabi el termini de presentaci6 de sol-licituds, 1'autoritat convocant o la que en tingui la delegaci6 ha
de dictar resolucio per la qual s'aprova la llista provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu. Aquesta relacié es publicara al
tauler d'anuncis del web municipal, amb expressio del nom i del nimero de document nacional d'identitat de les persones aspirants admeses i
excloses 1, si escau, de la causa de la no-admissio. La corresponent resoluci6 ha d'indicar el lloc, la data i I'hora d'inici del procés selectiu. A
I’efecte del que estableix aquesta convocatoria s'entenen com a causes d'exclusio no esmenables:

- Pagar la taxa fora del termini de presentacio de sol-licituds.

Presentar la sol-licitud fora de termini.

No complir qualsevol requisit de participacio el darrer dia del termini de presentacio de sol-licituds.

Qualsevol altra que resulti de la normativa aplicable o del que preveuen les Bases especifiques de cada convocatoria.

En tot cas, amb la finalitat d'evitar errors i, si se'n produeixen, possibilitar-ne I'esmena dins el termini i en la forma escaient, les persones
interessades hauran de comprovar no nomeés que no figuren a la relacié de persones excloses sind que, a més, consten a la relacié de persones
admeses.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/18/1000607

——Per a esmenar el possible defecte i presentar els documents que siguin preceptius o reclamacions es disposara d'un termini de 10 dies habils,
== comptats des de I'endema que es publiqui la resolucié indicada al tauler d'anuncis de la seu electronica de la corporacio. Els sol-licitants que
dins el termini assenyalat no esmenin els defectes justificant el seu dret a ser admeses seran definitivament excloses del procés selectiu. Si no

ith es presenten esmenes es considerara elevada a definitiva la llista provisional de persones admeses i excloses, i no caldra tornar-la a publicar.

Si es presenten reclamacions, seran acceptades o recusades mitjangant la resolucié que aprovi la llista definitiva dins el termini maxim de 10
dies habils, que es publicara, aixi mateix, als llocs indicats per a la llista provisional. Aquesta darrera publicacio servira de notificacio a
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’efecte d'impugnacions i recursos.
Els errors de fet es podran esmenar qualsevol moment, d'ofici o a petici6 de la persona interessada

Els aspirants hauran de complir els requisits establerts a les Bases en la data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds i
mantenir-los durant tot el procés selectiu. En aquest sentit, es podran fer les comprovacions oportunes durant tot el procés. Si una vegada que
s'hagi pres possessio de la vacant es donen una o diverses causes d'exclusio es podra revocar el nomenament.

RELACIO D’APROVATS

Una vegada conclosa la valoraci6 del procés selectiu, el tribunal qualificador exposara al tauler d'anuncis de la seu electronica i al web de
I'Ajuntament de Palma una llista provisional de les puntuacions obtingudes per les persones aspirants per I’ordre de puntuacio assolida, amb
indicacio de les qualificacions obtingudes a cada un dels apartats, aixi com del nimero del document nacional d’identitat.

Totes les persones aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils des de la publicacio per a fer les reclamacions oportunes o sol-licitar la
revisié de la seva puntuaci6 provisional davant el Tribunal. A aquesta revisio, hi podran assistir acompanyades d'un assessor. El tribunal
tindra un termini de set dies per a resoldre les reclamacions i tot seguit fara publica, al tauler d’anuncis de la seu electronica i al web
municipal la llista definitiva d'aprovats, per ordre de puntuacio.

PROPOSTA DE NOMENAMENT COM A FUNCIONARI EN PRACTIQUES.

D’acord amb la llista esmentada, el Tribunal elevar a la regidora de I’Area Delegada de Seguretat Ciutadana I’acta de la darrera sessi6 del
concurs oposicio, que incloura la relacié d'aprovats i la proposta del corresponent nomenament. També s’hi incloura, si escau, la llista dels
aspirants aprovats sense placa, per tal de constituir la corresponent borsa de treball. La llista haura d'incloure una diligéncia que faci constar
la data de la seva publicacio i s'hi especificara que a partir d'aquesta data s’inicia el termini per a presentar documents relatius als requisits.
En aquesta mateixa diligencia s’haura de fer constar 1’obligatorietat de presentar justificacio certificada de I’Escola Balear d’ Administracio
Piiblica de superaci6 del curs de capacitacié adient una vegada realitzat, la qual s’enviara al Departament de Recursos Humans de 1’Area de
Seguretat Ciutadana i s’incorporara a I’expedient del procés de seleccio.

Un cop publicada la llista definitiva al tauler d’anuncis de la seu electronica i al web municipal I’aspirant que hi figuri com a proposat per a
prendre possessio disposara d’un termini de vint dies naturals des de la data de publicacioé per a presentar els documents que acreditin que
compleix els requisits que exigeix la convocatoria. Si incompleix aquest termini o de I’examen de la documentacio presentada es dedueix que
no compleix els requisits que s’exigeixen a la convocatoria perdra el dret de ser nomenat funcionari en practiques i quedaran sense efecte
totes les actuacions anteriors relatives al seu nomenament.

FUNCIONARIS EN PRACTIQUES

L’aspirant que superi el procés selectiu i acrediti que compleix els requisits que exigeix la convocatoria sera nomenat personal funcionari en
practiques de la categoria de comissari. El periode de practiques tindra una durada de sis mesos.

En cap cas no pot ser nomenat personal funcionari en practiques un nombre de persones aspirants superior al de places convocades.
Aquesta situacio s’ha de mantenir fins que siguin nomenades personal funcionari de carrera, si escau, o qualificat com a no apte.

Una vegada superat el termini de practiques i si ’aspirant és declarat apte el Tribunal elevara a la regidora de I’Area Delegada de Seguretat
Ciutadana ’acta corresponent, la qual resoldra i n’ordenara la publicacio. Si I’aspirant és qualificat com a no apte en la fase de practiques, en
la mateixa resolucié es requerira els aspirants de la borsa resultant del procés selectiu que hagin aprovat totes les proves, per ordre de
puntuacié obtinguda a les proves, per a ser nomenats funcionaris en practiques. Contra la resolucié esmentada, que exhaureix la via
administrativa, s’hi podra recorrer en els termes que estableix la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Els funcionaris en practiques tenen dret a percebre les retribucions que corresponguin a la categoria de comissari de la Policia Local.

VALORACIO DE LA FASE DE PRACTIQUES

——=Les practiques tenen per objecte valorar I’aptitud per a exercir les funcions propies de la categoria que correspongui. Per tal de dur a terme
i 2questa avaluaci6 s’ha de seguir el procediment que estableixen els articles 158 i 159 del Decret 28/2015, de 30 d'abril, pel qual s'aprova el

s

%Reglament marc de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears.

%INCIDENCIES

El Tribunal esta facultat per a resoldre els dubtes, les discrepancies, les peticions i els suggeriments que s’originin durant el desenvolupament
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del procés de seleccio, 1 adoptar els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el que aquestes Bases no prevegin.
IMPUGNACIO I REVOCACIO

Contra aquesta convocatoria, les llistes definitives de persones admeses i excloses (un cop esmenades les deficiéncies que les persones
excloses presentin), els nomenaments com a funcionaris/aries en practiques, les resolucions per les quals es declara no superat el periode de
practiques i els nomenaments com a funcionaris/aries de carrera, s’hi podra interposar, en via administrativa, recurs de reposicid, amb
caracter potestatiu i previ al recurs contencids administratiu, davant la Regidoria de 1’Area Delegada de Seguretat Ciutadana, en un termini
d’un mes a partir de la publicacio. En via judicial, es podra interposar recurs contencios administratiu davant el jutjat d’aquest ordre
jurisdiccional, en el termini de dos mesos a partir de ’endema de la seva publicacio, o, si s’ha fet Us del recurs de reposicio, en el termini de
dos mesos a partir de I’endema que es notifiqui la resolucio, si és expressa, o a partir de I’endema que finalitzi el termini té 1’ Administracio
per a resoldre el de reposicid (un mes), si no es produeix i notifica la resolucio.

Contra els actes de tramit del Tribunal que decideixen directament o indirecta el fons de 1’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar
en el procés selectiu, produeixen indefensio o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades hi poden interposar
recurs d’alcada davant la Regidoria de 1’Area Delegada de Seguretat Ciutadana, en el termini d’un mes comptat des de I’endema de la
publicacid, exposicio en el tauler d’anuncis o notificaci6 individual. Contra els actes de tramit del Tribunal no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions que considerin pertinents perque es prenguin en
consideraci6 en el moment de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

En qualsevol moment, perd sempre abans de la presentacié de les sol-licituds per part dels aspirants, la Regidoria de 1’Area Delegada de
Seguretat Ciutadana podra modificar o deixar sense efecte la convocatoria mitjangant la resolucio corresponent. En la resta de suposits, per a
anul-lar o revisar d'ofici dels acords aprovatoris de les convocatories hom s’ajustara al que preveuen els articles 106 1 107 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Palma, 30 de gener de 2018

La regidora de I’Area de Seguretat Ciutadana
p-d. Decret de Batlia nim. 13051 de 05.07.2017 (BOIB nim.83 de 08.07.2017).
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